
OFFRE D’EMPLOI 

CONTREMAÎTRE DE PRODUCTION 

(Poste régulier à temps complet) 

 
Nous assurons l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature.  

Seules les personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées. 

À propos de KSM 

Située à Tring-Jonction, à 80 km au sud de la ville de Québec, KSM inc. est une entreprise 
en plein essor qui construit la première usine de fertilisants de l’Est du Canada. Nous 
sommes une entreprise innovante et écologique qui a développé un procédé breveté pour 
fabriquer des fertilisants à faible empreinte carbone. Notre usine produit 45 000 tonnes par 
an de sulfate de potassium (SOP) et de sulfate de magnésium (SOPM), qui sont tous deux 
en forte demande. Les éléments nutritifs fournis par les fertilisants de KSM répondent aux 
besoins de cultures de fruits et légumes qui sont pratiquées dans l’est du Canada et des 
États-Unis. Nous sommes fiers d’être la première source au Canada à fournir ces nutriments 
nécessaires aux agriculteurs pour améliorer les rendements et la qualité des aliments tout 
en réduisant les émissions de gaz à effets de serre. 

Description 

Le contremaitre de production est responsable de l'exécution quotidienne des opérations 
pendant son quart de travail. Il coordonne les opérateurs, assure l’atteinte des cadences et 
veille à la stabilité du procédé. Il soutient également l’application des règles de santé et de 
sécurité du travail. 

Responsabilités 

• Atteindre des cadences et une stabilité opérationnelle. 
• Surveiller les équipements de production en temps réel. 
• Voir à l’exécution uniforme selon les procédures d’opération. 
• Coordonner le travail des opérateurs. 
• Ajuster les équipements. 
• Produire des rapports de quart et effectuer le transfert d'information. 
• Voir au respect strict des procédures. 
• Faire respecter les règles de santé et de sécurité du travail. 

Profil recherché  

• Détenir un diplôme d’études collégiales ou un diplôme d’études universitaires dans 
un domaine pertinent à l’emploi.  

• Avoir au moins 5 ans d’expérience pertinente. 
• Avoir une expérience en milieu industriel, minier ou manufacturier. 
• Avoir une expérience en gestion d’une équipe de travail. 
• Sens de responsabilités et de l’organisation. 
• Autonomie et rigueur opérationnelle. 
• Capacité de prendre des décisions rapidement.  

Conditions de travail 

• Poste régulier à temps complet (40 heures/semaine). 
• Poste en rotation Jour/Nuit. 
• Horaire de 12 heures. 
• Salaire et avantages sociaux compétitifs. 
• Milieu de travail innovant et hautement technologique. 

Candidature 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae à : 

Marc-André Paré CRHA 
Courriel : mapare@mapconsultant.ca 

 

mailto:mapare@mapconsultant.ca

