OFFRE D’EMPLOI
SUPERVISEUR DE PRODUCTION

K S M (Poste regulier a temps complet)

A propos de KSM

Située a Tring-Jonction, @ 80 km au sud de la ville de Québec, KSM inc. est une entreprise en plein essor
qui opére la premiere usine de fertilisants de U'Est du Canada. Nous sommes une entreprise innovante et
ecologique qui a développé un procede brevete pour fabriquer des fertilisants a faible empreinte carbone.
Notre usine produit 45 000 tonnes par an de sulfate de potassium (SOP) et de sulfate de magnesium (SOPM),
qui sont tous deux en forte demande. Les éléments nutritifs fournis par les fertilisants de KSM repondent
aux besoins de cultures de fruits et légumes qui sont pratiquées dans l'est du Canada et des Etats-Unis.
Nous sommes fiers d'étre la premiere source au Canada a fournir ces nutriments nécessaires aux
agriculteurs pour ameéliorer les rendements et la qualité des aliments tout en réduisant les émissions de gaz
a effets de serre.

Responsabilités

Gestion des opérations de production

e Planifier, coordonner et contréler les activités de production durant son quart de travail.

o Communiquer les objectifs de production et les moyens pour y arriver aux employés de l'usine.

o Effectuer la planification du quart de travail dans le but d'atteindre les cadences optimales et la
stabilité opérationnelle.

o Atteinte des cibles de production et suivi des KPI.

Analyser les écarts de productivité et la qualité versus les objectifs, apporter des solutions et les faire

appliquer en donnant l'information a son equipe.

Compléter les rapports de production et les registres requis.

Effectuer les communications lors des changements de quart.

Participer a l'amélioration continue des procédés et des méthodes de travail.

Ajuster les équipements.

Gestion du personnel

e Superviser, mobiliser et encadrer les employes sous sa responsabilite.

o Effectuer l'évaluation des employés sous sa responsabilité.

o Effectuer les suivis de performance et intervenir en cas de problématiques disciplinaires ou
comportementales.

e Reépartir les taches et assurer une utilisation efficace de la main-d'ceuvre.

e Former les nouveaux employeés et assurer le développement des compétences de l'équipe.

e Maintenir un climat de travail sain et respectueux.

Santé et sécurité au travail

o Faire respecter les normes de santé et securité ainsi que les procédures de travail sécuritaires.
e Participer aux enquétes d'accidents et a la mise en ceuvre des mesures correctives.

Profil recherché

e Détenir un dipldome d'études collégiales (DEC) en génie industriel, procédés chimiques, gestion des
opérations ou domaine connexe ou avoir une experience jugee equivalente.

Avoir au moins 5 ans d'expérience pertinente.

Avoir une expérience en milieu industriel, minier ou manufacturier.

Avoir une expérience en supervision de personnel.

Sens de responsabilités et de l'organisation.

Autonomie et débrouillardise.

Capacité de prendre des décisions rapidement.

Entregent et bon sens du travail d'équipe.

Conditions de travail

Poste regulier a temps complet (40 heures/semaine).

Poste en rotation Jour/Nuit et 1 fin de semaine sur 2 (formule 3-2-2-3).
Horaire de 12 heures.

Salaire et avantages sociaux competitifs.

Candidature

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur candidature a;

Marc-André Paré CRHA
Directeur des ressources humaines
Courriel : mapare@ksmfertilizers.com

Nous assurons I'acces a I'emploi sans discrimination a toute personne désirant soumettre sa candidature.

Seules les personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées.



mailto:mapare@ksmfertilizers.com

