
OFFRE D’EMPLOI 

CHARGÉ(E) DE PROJET 

(Poste régulier à temps complet) 

 
Nous assurons l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature.  

Seules les personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées. 

À propos de KSM 

Située à Tring-Jonction, à 80 km au sud de la ville de Québec, KSM inc. est une entreprise en plein 
essor qui opère la première usine de fertilisants de l’Est du Canada. Nous sommes une entreprise 
innovante et écologique qui a développé un procédé breveté pour fabriquer des fertilisants à faible 
empreinte carbone. Notre usine produit 45 000 tonnes par an de sulfate de potassium (SOP) et de 
sulfate de magnésium (SOPM), qui sont tous deux en forte demande. Les éléments nutritifs fournis par 
les fertilisants de KSM répondent aux besoins de cultures de fruits et légumes qui sont pratiquées dans 
l’est du Canada et des États-Unis. Nous sommes fiers d’être la première source au Canada à fournir 
ces nutriments nécessaires aux agriculteurs pour améliorer les rendements et la qualité des aliments 
tout en réduisant les émissions de gaz à effets de serre. 

Votre rôle 

Relevant du directeur des opérations, la personne titulaire du poste sera responsable de la 
planification, de la coordination et du suivi de différents projets techniques et d’amélioration au sein de 
l’usine. Elle travaillera en étroite collaboration avec les ingénieurs, les équipes de production et de 
maintenance ainsi que les différents intervenants internes et externes. 

Responsabilités 

• Planifier, coordonner et assurer le suivi des différents projets qui vous sont confiés. 
• Coordonner les activités des différents intervenants internes et externes impliqués dans les 

projets. 
• Assurer le suivi des échéanciers et des budgets alloués. 
• Identifier les enjeux pouvant influencer la réalisation des projets et proposer les mesures 

correctives. 
• Participer activement aux projets d’amélioration continue et d’innovation technologique. 
• Coordonner l’implantation de nouveaux équipements, procédés ou modifications aux 

installations. 
• Préparer et maintenir à jour la documentation technique associée aux projets. 
• Organiser et animer les rencontres de suivi de projets. 
• Produire les rapports d’avancement et communiquer régulièrement l’état des projets à la 

direction. 

Profil recherché  

• Détenir un diplôme d’études universitaires en génie chimique ou génie mécanique. 
• Être membre de l’Ordre des ingénieurs du Québec. 
• Avoir un minimum de 5 années d’expérience pertinente. 
• Avoir de l’expérience en gestion ou en coordination de projets dans un environnement 

manufacturier ou industriel. 
• Maîtrise des outils informatiques et des logiciels de gestion de projet. 
• Excellentes aptitudes en planification, organisation et gestion des priorités. 
• Autonomie, initiative et débrouillardise. 
• Capacité à gérer plusieurs projets simultanément. 

Conditions de travail 

• Poste régulier à temps complet (40 heures/semaine). 
• Poste de jour, du lundi au vendredi.  
• Salaire et avantages sociaux compétitifs dont REER et assurances collectives. 

Candidature 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur candidature à : 

Marc-André Paré CRHA 
Directeur des ressources humaines 

Courriel : mapare@ksmfertilizers.com 
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